NORA KOMMUN

Socialnamnden

Plats och tid

Beslutande

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

2024-06-11 69

Tingshuset, Nostrarummet, kl. 13.15-16.00

Anna Karlsson (S) ordférande

Eva Karlsson (LPo) andre vice ordférande

Carolina Skold (M)
Anneli Kammerland (S)
Idriz Sahiti (S)
Lars-Erik Larsson (NP)
Ulrika Mogren (V)

Katarina Odell (M)
Pia-Maria Johansson (LPo)
Markus Eriksson (S)

Tjanstgdrande ersattare

Markus Eriksson (S)

Icke tjanstgorande
erséattare

Politisk insynsplats -

Joel Larsson
Fredrik Bergstrom
Carin Neanro
AnnalLena Nilsson
Lena Hakansson
Johan Prabin

Ovriga deltagande

Lars-Erik Larsson (NP)

Utses att justera

ersatter Eija Ahonen Pettersson (M)
ersatter Birgitta Ahl (SD) §§ 52-58
ersatter Birgitta Ahl (SD) §§ 59-64

§§ 52-58

kanslichef

férvaltningschef soc.

verksamhetschef vard och omsorg

medicinskt ansvarig sjukskoéterska
verksamhetschef funktionsstdd
verksamhetschef individ- och familjeomsorgen

Justeringens
plats och tid Tingshuset, 2024-06-18
Underskrifter
L= = (= o Paragrafer 52-64
Joel Larsson
[ 0o =T T =
Anna Karlsson (S)
LTS (=T T T
Lars-Erik Larsson (NP)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Socialnamnden
Sammantradesdatum 2024-06-1 1
Datum for anslags Datum for
uppsattande 2024-06-1 8 anslags nedtagande 2024-07-1 1

Férvaringsplats
for protokollet

Underskrift

Socialnamndens kansli, Tingshuset

Anna Karlsson (S), ordférande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialndmnden 2024-06-11 70
Innehall
SN § 52 Godkannande av dagordning ...........uuciiiieeriiiiiiiie e e 71
SN § 53  Information: ny verksamhetschef for vard och omsorg presenterar sig ................... 72
SN § 54  Beslut om antal enhetschefer pd Hagby Angar............cccooveieeeeeceece e 73
SN § 55  Information: redovisning av lex Maria-anmalan.............ccccccceeeiieiiiiiiiccce e, 75
SN § 56  Information: redovisning av lex Maria-anmalan..................ccccc, 76
SN § 57  Beslut om utredning kring att utveckla egna platser for korttidsvistelse och
KorttidstillsSyn LSS ... ..o 77
SN § 58 Information: kompetenstrappan och kompetensutvecklingsplan socialférvaltningen78
SN § 59  Information: ny verksamhetschef for IFO presenterar Sig.........c.ooevvveeeiiiiiiieeeeeennnes 79
SN § 60 Forvaltningschefens punKL............oooiiiiiiiiiiii e 80
SN § 61 Avrapportering politiska uppdrag for socialn@mnden ..........cccooooiiiiiiiiini e, 81
SN § 62 Redovisning av ordférandebesiut ..., 82
SN § 63 Redovisning av delegationsbeslut ... 83
SN § 64 DEIGIVNING ..ot e e e e e e e e e e e e e e e e e e 84
Justerares sign Protokollsutdrag il

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialnamnden 2024-06-11 71
SN § 52 Godkannande av dagordning

Ordférande, Anna Karlsson (S), fragar namnden om dagordningen kan godkan-
nas utan andringar eller tillagg.

Socialnamnden beslutar
att godkanna dagordningen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialnamnden 2024-06-11 72
SN § 53 Information: ny verksamhetschef for vard och omsorg

presenterar sig

Verksamhetschef for vard och omsorg, Carin Neanro, presenterar sig for
namnden.

Socialnamnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 73
SN § 54 Beslut om antal enhetschefer pa Hagby Angar

Dnr: SON2024-072

Forvaltningschef, Fredrik Bergstrom, informerade om arendet pa arbetsutskot-
tets sammantrade utifran beslutsunderlag. Verksamhetschef vard och omsorg,
Carin Neanro, féredrar arendet pa namndens sammantrade den 11 juni 2024.

Sammanfattning av arendet

Hagby angar har idag tva enhetschefer som tillsammans har ca 90 medarbetare
som ar tillsvidare anstéllda och ca 30 vikarier. De tva enhetscheferna for Hagby
angar har ett stort ansvarsomrade vad avser antalet medarbetare och en verk-
samhet med 85 boende. De har personalansvar, verksamhetsansvar och eko-
nomiansvar. Sjukskrivningstalen ar héga och kostar verksamheten mycket varje
ar. 2023 hade man 3211 antal sjukdagar till en total kostnad pa 2 129 060 kr
och da har inte kostnader verksamheter haft for vikarier raknats med. Forskning
visar att om man som chef har ett rimligt antal understallda medarbetare s&
minskar sjukskrivningarna, vilket i férlangningen ocksa bidrar till en battre kvali-
tet i verksamheten.

Forvaltningen ser inte att det ar rimligt att en chef har s& manga medarbetare
som ca 45 st per chef. Cheferna har inte férutsattningar att jobba med utveckl-
ing och kvalitetsarbete, for att de boende far det sa bra som mdgjligt nar de bor
pa Hagby angar. De har inte heller forutsattningar for att medarbetarna far ett
nara ledarskap som framjar deras arbetsmiljo.

Forvaltningen vill med anledning av detta anstalla ytterligare en chef till Hagby
angar. Pa sikt kommer kostnaden kunna raknas in genom minskade sjukskriv-
ningarna och minskat anvandande av resurser i verksamheten eftersom varje
chef aven kommer ha mer tid att méta personalen och jobba mer aktivt med
trygghet i olika situationer.

Malet med att utdka med ytterligare en chef ar att

* skapa forutsattningar for nara ledarskap,

* Oka kvaliteten i vara processer,

* skapa forutsattningar for att jobba med att minska sjukskrivningarna och an-
vandandet av resurser, och

* skapa forutsattningar for battre arbetsmiljo fér bade chefer och medarbetare.

Under 2024 och 2025 kommer statsbidrag for forbattring av vard och omsorg att
anvandas for att tdcka kostnaden for utékningen med ytterligare en chef. Efter
2025 beraknas utokningen vara sjalvfinansierad genom minskade sjukskriv-
ningskostnader och minskat anvandande av extra resurser.

Beslutsunderlag

SON2024-072-2 Tjansteskrivelse HA 3 EC
SON2024-072-3 Risk- och konsekvensanalys
SON2024-072-4 Forslag till SN, SNau § 102

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Sida

2024-06-11 74

Socialférvaltningen féreslar socialndmnden besluta
att genomfora foreslagen férandring och utdka antalet enhetschefer pa
Hagby angar till tre stycken.

Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialndmnden besluta
att genomfdra foreslagen férandring och utdka antalet enhetschefer pa
Hagby angar till tre stycken.

Yrkanden

Pia-Maria Johansson (LPo) yrkar att férandringen genomférs som projekt dver
tva ar och att effekten mats for att se om sjukskrivningarna pa lang sikt och
omsattningen paverkas.

Beslutsgang
Ordféranden Anna Karlsson (S) finner att det finns tva forslag till beslut, det vill

saga forslag fran socialnamndens arbetsutskott respektive yrkande fran
Pia-Maria Johansson (LPo) om att férandringen ska genomféras som projekt
Over tva ar och att effekten ska matas for att se om sjukskrivningarna pa lang
sikt och omsattningen paverkas.

Ordféranden staller férslagen mot varandra och finner att socialnd@mnden beslu-
tar enligt forslag fran socialndmndens arbetsutskott.

Omrdéstning begéars av Pia-Maria Johansson (LPo) och genomférs.
Ja-rost innebar bifall till forslaget fran socialnamndens arbetsutskott.
Nej-rost innebar bifall till Pia-Maria Johanssons (LPo) yrkande.

Ja-rést lamnas av: Anna Karlsson (S), Katarina Odell (M), Carolina Skéld (M),
Anneli Kammerland (S), Idriz Sahiti (S) och Ulrika Mogren (V).

Nej-rést lamnas av: Eva Karlsson (LPo), Lars-Erik Larsson (NP) och Pia-Maria
Johansson (LPo).

Ordféranden finner att socialnamnden bifaller forslaget fran socialnamndens
arbetsutskott.

Socialnamnden beslutar
att genomfora foreslagen forandring och utoka antalet enhetschefer pa
Hagby angar till tre stycken.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialndmnden 2024-06-11 75
SN § 55 Information: redovisning av lex Maria-anmalan

Dnr: SON2024-061

Forvaltningschef, Fredrik Bergstrom, informerade om arendet pa arbets-
utskottets sammantrade. Medicinskt ansvarig sjukskoterska, AnnalLena
Nilsson, féredrar arendet pa namndens sammantrade den 11 juni 2024.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska informerar namnden om en handelse
med allvarlig vardskada som intraffat i verksamheten och kommer anma-
las till IVO.

En handelse som intraffat i samband med att en kvinna boende pa Sabo,
ldmnades ensam pa en hygienstol och foll fran stolen. Sjukskoterskan
beddmde eventuella skador men utan att anvanda beslutsstéd och
rapporterade inte dver till kollega for ny bedémning. Varden blir fordréjd,
kvinnan skickas till sjukhuset dagen efter fallet och da konstateras en
hoftfraktur.

Yrkande

Pia-Maria Johansson (LPo) yrkar att Medicinskt ansvarig sjukskoterska
aterkommer till socialndmnden och rapporterar om resultatet efter genom-
forda atgarder.

Beslutsgang
Ordféranden Anna Karlsson (S) finner att socialnamnden tackar for

informationen och bifaller Pia-Maria Johanssons (LPo) yrkande om att
resultatet av atgarden ska aterrapporteras senare till socialnamnden.

Socialndmnden beslutar
1. att tacka for informationen.

2. att medicinskt ansvarig sjukskoéterska ska aterkomma till socialnamnden for
att aterrapportera resultatet av atgarderna som satts in.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 76
SN § 56 Information: redovisning av lex Maria-anmalan

Dnr: SON2024-065

Forvaltningschef, Fredrik Bergstrom, informerade om arendet pa arbets-
utskottets sammantrade. Medicinskt ansvarig sjukskoterska, AnnalLena
Nilsson, féredrar arendet pa namndens sammantrade den 11 juni 2024.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska informerar ndAmnden om en handelse
med allvarlig vardskada som intraffat i verksamheten och kommer anma-
las till IVO.

En handelse da en kvinna far férandrat halsotillstand men sjukskoterska
kontaktas inte for beddmning. Symtom pa stroke missbedéms och var-
den blev fordrdjd. Nar kvinnan skickas till sjukhuset konstateras stroke.
Det gar inte att sakerstalla att vardférloppet hade blivit annorlunda om
kvinnan skickats tidigare till sjukhuset men det bedéms som en risk for
allvarlig vardskada.

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 77
SN § 57 Beslut om utredning kring att utveckla egna platser for

korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS
Dnr: SON2024-078

Forvaltningschef Fredrik Bergstrom och verksamhetschef funktionsstdd Lena
Hakansson féredrar arendet.

Behovet av, och darmed aven kostnaderna for, LSS 9:6 och 9:7 kommer att oka
framdver. Socialférvaltningen fick darfor ett uppdrag av Socialndmnden att ta
fram underlag for att utveckla egna platser for korttidsvistelse och korttidstillsyn
LSS. Det handlar om att skapa férutsattningar for att, pa hemmaplan, kunna till-
handahalla insatser for barn och unga som i dagligt tal benamns korttidsvistelse
och korttidstillsyn. Utifran genomférd utredning foreslas att Nora kommun ut-
vecklar den egna verkstalligheten vad galler LSS 9:6 och 9:7.

Beslutsunderlag

SON2024-078-1 Utredning Tillhandahalla korttidsvistelse och korttidstillsyn i
Nora

SON2024-078-2 Tjansteskrivelse Forslag att utveckla egna platser for korttids
vistelse och korttidstillsyn LSS

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foéreslar socialnamnden

« att avveckla Sunnanlids gruppbostad

« att stalla om Sunnanlid till verksamhet for LSS 9:6 korttidsvistelse utanfor det
egna hemmet samt LSS 9:7 korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det
egna hemmet i anslutning till skoldagen samt under lov.

Socialnamnden beslutar
1. att avveckla Sunnanlids gruppbostad, och

2. att stalla om Sunnanlid till verksamhet for LSS 9:6 korttidsvistelse utanfér
det egna hemmet samt LSS 9:7 korttidstillsyn fér skolungdom 6ver 12 ar
utanfér det egna hemmet i anslutning till skoldagen samt under lov.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialndmnden 2024-06-11 78
SN § 58 Information: kompetenstrappan och kompetensut-

vecklingsplan socialforvaltningen
Foérvaltningschef, Fredrik Bergstrom, redovisar arendet.

Socialférvaltningen anvander sig av en kunskapstrappa bestaende av fyra steg:
lara, kunna, visa och leda. Varje trappsteg innehaller forutbestamda kurser.

For att hantera kompetenstrappan har en sarskild applikation tagits fram som
sammanstaller tillgangliga utbildningar och ger mdjlighet for chefer att meddela
medarbetare vilka utbildningar de ska ga. Det ger aven chefen en dverblick dver
vilka utbildningar medarbetarna faktiskt gatt.

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 79
SN § 59 Information: ny verksamhetschef for IFO presenterar

sig

Ny verksamhetschef for individ- och familieomsorgen, Johan Prabin, presente-
rar sig sjalv fér namnden.

Socialnamnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 80
SN § 60 Forvaltningschefens punkt

Dnr: SON2024-011

Forvaltningschef, Fredrik Bergstrom, redovisar:

- Information om verkstallande av beslut om kérning av deltagare daglig
verksamhet

- Information om ekonomisk manadsrapport

Underlag
SN2012-177-3 Bilaga 1 Daglig verksamhet

SON2024-011-13 Ekonomisk manadsrapport
SON2024-011-12 SNau § 108

Socialnamnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
2024-06-11 81
SN § 61 Avrapportering politiska uppdrag for socialnamnden

Dnr: SON2024-012

Ordférande, Anna Karlsson, informerar om arendet och respektive ledamot med
utfért uppdrag ger kort aterrapportering (max 5 min per ledamot).

Anna Karlsson (S) berattar om hennes deltagande i palliativt natverk och SO-
FINT. Just nu har Nora nio personer inom SOFINTs verksamhet.

Lars-Erik Larsson (NP) berattar om det kontaktpolitikerbesok han genomfért den
29 maj pa gruppboendet pa Soltunet. Besoket var valdigt givande och Lars-Erik
pratade med saval boende som personal.

Socialndmnden beslutar
att tacka for informationen.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialnamnden 2024-06-11 82
SN § 62 Redovisning av ordférandebeslut

Dnr: SON2024-003

Ordférandebeslut i individarenden redovisas i socialnamndens arbetsutskott,
som har delegation pa beslut om redovisningen. Redovisningar av ordférande-
beslut i socialndmndens arbetsutskott fram till och med 2024-05-28 framgar av
SN § 63.

Ovriga ordférandebeslut redovisas till nAmnden under sammantradet.

Socialnamnden beslutar
att godkanna redovisningen av ordférandebeslut.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Socialnamnden 2024-06-11 83
SN § 63 Redovisning av delegationsbeslut

Dnr: SON2024-005

Delegationsbeslut i individarenden redovisas i sogialnémndens arbetsutskott,
som har delegation pa beslut om redovisningen. Ovriga delegationsbeslut redo-
visas till namnden under sammantradet.

Delegationsbeslut som fattats av eller redovisats i socialndmndens arbetsutskott
fram till och med 2024-06-05:

SNau § 89 Beslut om placering av barn i skyddat boende

SNau § 91 Beslut om ans6kan om bostad med sarskild service fér barn
SNau § 92 Beslut om ansdkan om bostad med sarskild service for barn
SNau § 93 Beslut om ansdkan om placering pa stodboende

SNau § 94 Beslut om uppféljning enligt 21 b § LVU

SNau § 95 Beslut om évervagande enligt LVU

SNau § 96 Beslut om évervagande enligt SoL

SNau § 97 Beslut om dvervagande enligt SoL

SNau § 98 Beslut om 6vervagande enligt LVU

SNau § 99 Beslut om évervagande enligt LVU

SNau § 100  Beslut om aterkallande av 6verklagande

SNau § 101 Beslut om aterkallande av 6verklagande

SNau § 110  Redovisning av ordférandebeslut

SNau § 111 Redovisning av delegationsbeslut

SNau § 112 Delgivning

SNau § 113 Beslut om upphoérande av omedelbar insats av barn placerat i
skyddat boende samt umgangesbegransning och hemlighal-
lande av vistelseort

SNau § 114 Beslut om forlangning av utredningstid enligt 11 kap. 2 § 2 st
SoL

Socialnamnden beslutar
att godkanna redovisningen av delegationsbeslut.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




NORA KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

2024-06-11 84

SN § 64 Delgivning
Dnr: SON2024-004

Delgivningar i individarenden redovisas i socialnamndens arbetsutskott, som
har delegation pa beslut om redovisningen. Redovisningar av delgivningar i
socialndmndens arbetsutskott fram till och med 2024-05-28 framgar av SN § 63.

Ovriga delgivningar:

1. SON2024-083-1 Protokollsutdrag och helarsanalys av klagomal och syn
punkter pa varden under 2023, Patienthnamnden

2. SON2024-074-1 Bestallning organisationsférandring/namnbyte — Kommun
rehab

3. SON2024-073-1 Bestallning organisationsférandring/namnbyte — Hagby
Angar

Socialndmnden beslutar
att godkanna redovisningen av delgivningar.

Justerares sign

Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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